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L'ASSOCIATION

Présentation

Sur le territoire de Saint-Nazaire Agglomération et son bassin de vie,
Mille neuf cent un est la “boite a outils” de toutes les associations.

* Association loi 1901, elle porte des valeurs d'intérét général et de citoyenneté au
service des associations depuis 1971. C'est une association de personnes morales.

» Mille neuf cent un apporte son soutien aux associations et porteurs de projet:
- Facilite 'accomplissement de la citoyenneté,
- Rend accessible les dispositifs dédiés aux associations et a toute personne bénévole,

- Accompagne, conseille les associations et les porteurs de projet associatif sur le
bassin de vie de Saint-Nazaire.

* Mille neuf cent un est composée de bénévoles et de salariés a votre service, basés
a la Maison des Associations - Agora 1901.

Nos labels

° G u id ’ASSO G éné ra | iSte Accompagnement généraliste
- Agrément JEP (Jeunesse Education Populaire)  comsss=@

Nos objectifs

» Accompagner, orienter et conseiller le monde associatif
« Accueil, informations et conseils

« Accompagnement individuel et/ou collectif

 Former les bénévoles a la connaissance du milieu associatif
» Parcours de formations

- Ressources en formations certifiantes
* Temps d'échanges

» Accompagner les projets inter-associatifs
* Assos en réseau : rencontres, échanges

- Pilotage du Conseil Nazairien du Commerce Equitable (CNCE)

 Promouvoir le tissu associatif
* Magazine Estuaire -~

* Rencontres thématiques
et témoignages
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Mobiliser les associations, orchestrer leur dynamique !
O panticipation des i

Les associations sont nombreuses sur le territoire et interviennent dans des domaines
variés. Les échanges que nous entretenons avec elles nous permettent de développer des
outils et services au plus pres de leurs besoins.

£,o ﬁ 1 - ® &orz

La diversité des domaines d'activités et des projets des associations adhérentes a

Mille neuf cent un est une richesse. Les problématiques rencontrées par les bénévoles
sont souvent identiques, quel que soit le domaine d'activité. Par une pédagogie du

partage d'expériences, Mille neuf cent un a pour objectif de faciliter le quotidien des
bénévoles et de faire émerger des solutions pertinentes.

De la méme maniere, Mille neuf cent un encourage les associations a prendre toute leur
place pour dynamiser la vie locale. Elle accompagne, dans un esprit d'Education Populaire,
le montage de projets et 'organisation d'événements portés par plusieurs associations
autour d'une thématique commune. Ces projets ponctuels sont vecteurs d'émulation et de
propositions percutantes pour le territoire.
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o valerisalion des actions

Cette volonté de partage impose que nous portions une attention forte a la valorisation

des initiatives associatives. Le “faire-savoir” est une pratique quotidienne a Mille neuf

cent un. Il permet a d'autres associations d’engager des actions en profitant du “savoir-
faire” expérimenté par d'autres.

Nos outils de communication via notre magazine Estuaire, ainsi que I'ensemble de nos
autres supports d'information, nous permettent de mettre en avant des actions réalisées.

&’ouveriure el la mise en relalion
Les associations n‘ont d’existence que par les personnes qui les composent.

En référence a notre démarche d’Education Populaire, notre volonté est d’accompagner
tous les publics dans leur engagement dans la vie sociale, sportive, humanitaire ou
culturelle de leur territoire.
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La vie de I'association Mille neuf cent un

Mille neuf cent un dispose d’une équipe de salariés [10 personnes : 7,66 équivalents
temps plein] et d'une équipe de 24 bénévoles actifs. Ces derniers sont, par définition, des
personnes déja engagées dans la vie associative au sein de leurs associations, autres que
Mille neuf cent un.

Fonctionnement Mille neuf cent un Nombres d’heures

Total des heures réalisées par les bénévoles 835

Le fonctionnement se concrétise au travers d'un grand nombre de réunions et de
rencontres diverses. |l s'agit a la fois de conférences, travaux en commissions, réunions de
conseils, formations, réunions du bureau et du Conseil d’Administration, rencontres au
sein de leurs structures.

LES REUNIONS INTERNES MILLE NEUF CENT UN

Fonctionnement Mille neuf cent un Nombres de réunions

Assemblée Générale 2
Conseils d’Administration 8
Réunions Bureau 10
Réunions Bureau / Salariés 8
Total réunions 28
LES COMMISSIONS

Ce sont des groupes de travail, composés d’administrateurs et salariés, dédiés a un secteur
de I'activité de I'association ou a un sujet donné. Elles ont pour mission d’analyser les
situations rencontrées, de formuler des propositions et de solliciter des travaux qui seront
présentés par la suite au Conseil d’Administration pour validation et mise en ceuvre.

Réunions des commissions Nombres de réunions

Vie statutaire, Finance, Accueil et suivi des 16
assos, Informatique
Ces rencontres et actions ont eu lieu plus d'une fois par semaine, en moyenne.

Des conclusions de ces travaux sont mises en ceuvre (modifications des statuts, du
réglement intérieur, démarche RGPD, rénovations de nos sites Internet Mille neuf
cent un et Estuaire, développement d’actions auprés des associations employeuses ...).

L'’ACCUEIL DE STAGIAIRES

Mille neuf cent un participe a ‘
la vie citoyenne en accueillant

des stagiaires. Les éléves de W studio graphique nombre de
troisieme peuvent observer les , Py
divers métiers, ceux en études Estuaire W‘W
supérieures ont la possibilité de B régie publicitaire accue'"'§ par
s'impliquer et ainsi valider leur jewuuce

: . B comptabilité
année. Sans oublier les personnes TOTAL = 17

en réorientation ou reconversion
qui profitent d'une immersion
dans le milieu associatif.
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LES SERVICES ET CHIFFRES-CLES

Nos adherents:
chiffres et caracteristiques

Mille neuf cent un est une association qui rassemble des associations de dimensions
variables en nombre d’'adhérents mais aussi en domaines d’interventions.

Le périmeétre géographique d’'intervention de Mille neuf cent un est le territoire de la
communauté de communes : Saint-Nazaire Agglo et son bassin de vie.

R

ville de Saint-Nazaire

associations
B communes de adhérentes par
Saint-Nazaire Agglo Wi/&e
B communes hors TOTAL = 352

Saint-Nazaire Agglo

Cette notion de territoire est
importante. Elle a des conséquences
sur les catégories des associations
fédérées par Mille neuf cent un. En
effet, nous disposons d'associations
adhérentes, les autres associations
sont membres associés.

Fin décembre 2023, Mille neuf cent un comptait 352 associations membres
(adhérentes et associées) dans I'ensemble des secteurs d’activités.

Tout au long de cette année 2023, des mouvements ont été réalisés :
¢ 30 associations n‘ont pas renouvelé leur adhésion, dont
-7 pour raison de dissolution et de non-activité,
- 23 a leur demande ou pour lesquelles nous n'avons pas eu de justificatif explicite.

» 20 associations nous ont rejoints.

B sport
B culture
B action sociale et santé

B loisirs

assoclatlons
M défense des droits adhérentes par
et des causes
M action caritative
et humanitaire ‘ d’aclivite
éducation,formation TOTAL = 352

insertion
M activités multiples

M défense des intéréts
économigues
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Pour répondre a ces missions, Mille neuf cent un a développé des services dont
les tarifs sont adaptés au tissu associatif. La plupart des services sont ouverts a
tous, exceptés ceux réservés aux adhérents a jour de leur cotisation (40 €/an) qui
bénéficient de tarifs préférentiels.

CONSEILS ET ACCOMPAGNEMENT DES ASSOCIATIONS a0 le kil
Mille neufcept un acc,:uellle les futurs cregteurs d a-ssguatl.ons ,_Hﬁlﬂ_-\_lfg_rﬂ
et les associations adhérentes pour tous sujets : administratifs, y B A ‘

I -

structuration de projets, établissement de statuts, veille juridique,
conseils en comptabilité, etc.

Cet espace de conseils n'a aucun caractere juridique.

Mille neuf cent un renvoie vers le Conseil Régional de la Vie
Associative en cas de questions plus spécifiques.

Missions d'accompagnement / conseils m

Aide a la création 71

Demande d'adhésion 31

Présentation des services 34

Vie statutaire, accompagnement de projet, mise en relation 82
Total 218

Temps moyen de ces missions : Th30.

DISPOSITIF IMPACT EMPLOI

Tiers de confiance de I'URSSAF, Mille neuf cent un prend en charge les formalités de
gestion liées aux salariés (associations moins de 20 salariés) et prodigue des conseils sur
I'aspect juridique et social.

En 2023, ce sont 549 bulletins de salaire qui ont été édités pour le compte de 19 associations
contre 522 bulletins pour 18 associations en 2022.

Compte tenu de la forte demande, nous avons actuellement constitué une liste d'attente
d'associations.

ANNUAIRE DES ASSOCIATIONS

Mille neuf cent un propose un
annuaire a disposition sur son site
1901asso.org.

Il donne une visibilité a toutes

les associations adhérentes et
non-adhérentes du territoire de
Saint-Nazaire Agglomération.

L'annuaire permet également de se
repérer avec les pictogrammes dédiés.

* La mise a jour est quotidienne.

» La demande pour l'inscription ou
les modifications s'effectue via _
notre site.
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LE STUDIO GRAPHIQUE

Un studio graphique pour réaliser I'ensemble de vos supports de communication de vos
activités ou autres événements.

associations
ayant utilisé le

udio

associations
ayant utilisé le

sludio

M création graphique
M création encart pub
M reprographie

M copieur libre service

TOTAL = 154 TOTAL =138

Nous réfléchissons avec vous aux solutions les plus adaptées a votre budget et nous nous
chargeons de la création de I'ensemble de vos documents (cartes de visite, affiches, logos,
dépliants, etc.)

Nous pouvons nous occuper de les imprimer, que ce soit en interne grace a notre matériel
de reprographie ou via nos sous-traitants pour les grands formats ou supports spécifiques.
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Le studio graphique

de
a créé son propre logo et %
met en page I'hebdomadaire Estuaire.
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COPIEUREN
LIBRE-SERVICE

Mille neuf cent un
met a disposition
pour toutes les
associations,

un copieur couleur
ou noir et blanc,
format A4 et A3.

Ce service
fonctionne du lundi
au samedi sur une
large plage horaire
avec une carte
pré-payée.

AFFICHAGE URBAIN

Des emplacements JCDecaux sont disponibles sur la
ville de Saint-Nazaire. Mille neuf cent un dispose de
trois réseaux de douze affiches sucettes (120 x 176 cm).

Les emplacements sont gratuits pour les associations
nazairiennes adhérentes.

Les affiches sont fournies par les associations ou
réalisées par notre studio graphique, sur présentation
d'un devis.

Mille neuf cent un sous-traite ces impressions
grand format et prend en charge la réservation des
emplacements et reste le lieu de dépot avant diffusion.
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ESTUAIRE MAGAZINE

Edité par Mille neuf cent un depuis 1984,

Estuaire est un magazine hebdomadaire distribué
gratuitement a Saint-Nazaire et dans les neuf autres
communes de Saint-Nazaire Agglomération.

c'est:
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COINCIDENCE
f ATHENOR

Z journalistes (plus pigistes) pour
une rédaction qui met en valeur
et partage les activités associatives
et culturelles.
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J00 points de diffusion

7 site internet

7 réseaux sociaux @

o ce champiomat deFrance, e régaratin des JPde Pars 2024,
npettbassi, i "

conme cest i
oudfEurape. s viemnnt ltit tester ler forme physiqe. »

T

M handicap
B solidarité
M sports - bien-étre

articles de fond

5

e ©

M histoire - patrimoine
B artistes locau

Quelques chiffres

Estuaire, ce sont des articles de fond,

des breves et des événements qui

B développement durable dépendent de l'actualité associative

et culturelle de chaque commune.

Le graphique suivant révele bien

B Saint-Nazaire I’import.ance des viIIes.e.n,termes de
1 population donc d’activités.

M Trignac “

culture - institutions EN POURCENTAGE

B culture - associations

Les bréeves et I'agenda ne rentrent

B Besné pas dans ce décompte.
M Saint-Malo-de-Guersac I articles de fond

M (3 Chapelle-des-Marais par

M Saint-Joachim “ cenuruunes

Montoir-de-Bretagne %, EN POURCENTAGE

Pornichet
M Donges
M Saint-André-des-Eaux
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REGIE PUBLICITAIRE ET DIFFUSION

* Une régie publicitaire coordonne le service publicité du magazine Estuaire. Différents
espaces de communication au sein du magazine et sur le site web sont proposés pour
promouvoir les événements et les acteurs du territoire. L'achat d'espace publicitaire est

indispensable pour faire vivre le magazine.

* Un service de diffusion, composé des deux personnes distribuant Estuaire, est proposé
aux adhérents. Les flyers (2500 minimum) sont distribués dans les 300 points de diffusion
du magazine. 31 campagnes de diffusion ont été effectuées en 2023 soit 77500 flyers.

nombre
d’annonceurs par

secleuh

B associations

B institutionnel

d’ ﬁ. .ﬁ &
TOTAL = 83

B commerce

B Ville de Saint-Nazaire

4 4
B Pornichet
M Besné
M Trignac nombre de
M Donges points de diffusion
. d’Estuaire par

M L3 Chapelle-des-Marais

Coruruune

Montoir-de-Bretagne
B Saint-André-des-Eaux

Saint-Malo-de-Guersac
M Saint-Joachim

TOTAL = 292
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L'ACTIVITE DE 2023

La programmation

* Formations de base sur les associations et
leur gestion pour les bénévoles : comptabilité,
gouvernance, etc.

4

* Rencontres thématiques : temps d'échanges
sur une thématique associative avec un expert.

 Assos en réseau - Adhérents, profitez de
I'intelligence collective ! Présentez votre
association, votre projet ; partagez une bonne
pratique, une idée ; sollicitez le réseau pour un
besoin, une aide ; rencontrez les associations
du réseau autour d'un temps convivial.
Une rencontre par trimestre.
Réservé aux associations adhérentes.

Mille neuf cent un

", [ ‘Maison des associations
U 2 bis, av. Abert-de-Mun - 44800 SaintNazaie
' & 0240660960 - contact@190Tasso0g &
%, I E yaptassoory @ @ O

+ Assos en réseau - Guid’Asso, profitez de I'intelligence collective ! Echanges autour
d’'un moment convivial et de connaissances de I'association Mille neuf cent un.
Une rencontre par semestre.

Vos awis sent imperlanis pewr que les formations el henceniies
prepesées conespondent a ves besgins.

- Un tarif pour les associations adhérentes a Mille neuf cent un
* Un tarif pour les associations non-adhérentes

FORMATIONS
Pour les bénévoles et salariés des associations adhérentes a Mille neuf cent un.

* Réalisées sous forme d'une ou plusieurs demi-journées, elles visent des objectifs
opérationnels, pour mettre a disposition des personnes participantes des outils
applicables immédiatement au sein de leur association.

* Les formations soutenues par le FDVA (Fonds de Développement de la Vie Associative)
sont gratuites.

Récapitulatif des formations Participants

La responsabilité juridique 1
Construction d'un budget pour une demande de subvention 12
Education Populaire 7
Les avantages fiscaux destinés aux bénévoles 4
Initiation a la comptabilité 55

Nombre total de participants 89
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RENCONTRES THEMATIQUES

Fondées sur les expériences et témoignages des bénévoles, elles sont organisées sur les
problématiques quotidiennes des associations. Des espaces de parole visant a proposer
des solutions tout en renforgant les liens entre les adhérents.

Récapitulatif des rencontres / conférences

FDVA Vision 6
Education Populaire CEMEA (FDVA) 24
Le proces du Commerce équitable : spectacle participatif 40
Le p'tit déj nouveaux adhérents 5
Les assos et le handicap 18
La découverte des outils collaboratifs numériques 4

Nombre total de participants 97

2|
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ASSOS EN RESEAU

L'objectif de Mille neuf cent un est de créer un temps dédié a la présentation des

associations et a I'échange entre elles, dans le but de favoriser I'interconnaissance et la
coopération au sein du tissu associatif.

Ce temps d'échanges est une opportunité pour établir des collaborations, identifier des
ressources et trouver des moyens de travailler ensemble et renforcer les liens qui unissent
les organisations présentes.

En 2023, la nouvelle formule des rencontres Assos en réseau a eu lieu en décembre
avec 10 associations adhérentes.

En 2024, certaines rencontres seront ouvertes aux porteurs de projet suivis dans le cadre
de Guid'Asso.
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Il est piloté par , pour le compte de la Ville de Saint-Nazaire.
Depuis 2015, la Ville de Saint-Nazaire est labellisée Territoire de Commerce Equitable.

Le Conseil Nazairien du Commerce Equitable (CNCE) est constitué d’associations, de
commergants engageés et de la Ville de Saint-Nazaire.

Sa mission ? Développer des actions pour promouvoir

le commerce équitable et sensibiliser les habitants a ce mode
de consommation responsable et durable.

SAINT-NAZAIRE i

Actions réalisées en 2023 :
spectacle intéractif “Le proces du Commerce équitable”,
exposition dans le hall de la Maison des Associations,
participation a “C6té nature” impulsé par la municipalité,
réflexion sur la thématique a aborder en 2024.

- . =
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Temps fort de la reprise d'activités apres la période de congés estivale, les forums se
déclinent dans les différentes communes du territoire de Saint-Nazaire Agglomération.

A ce titre, était présente a Place aux Assos a Saint-Nazaire.

C'est I'opportunité de faire connaitre nos actions, de recueillir les avis et de croiser des
associations, des bénévoles et du public.

Apres des mois d'échanges, un travail des salariés et des membres du conseil
d'administration, nous sommes fiers que le nouveau nom de l'association ait fait
l"'unanimité aupres des adhérents lors du vote de I'AG d’'octobre 2023.

Maintenant, pour que le nom de
devienne aussi

familier et reconnu que celui de

Saint-Nazaire Associations,

cela nécessite un travail continu

de communication et de promotion

de l'association... Nous comptons

sur votre coopération !
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N0S PARTENAIRES o= ——

lIs nous permettent de poursuivre et développer notre mission de

développement de la vie associative.

Des soutiens qui peuvent prendre des formes multiples (subventions, projets,

prestations) et contribuent ainsi au dynamisme du monde associatif et

a la défense des valeurs qui sont les nétres. ‘
Qu'ils en soient tous ici, grandement remerciés, au nom de toutes les

associations du territoire et de I'ensemble des acteurs, salariés et administrateurs

de Mille neuf cent un.
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Myriam Denier
02 40 66 09 60 - contact@1901asso.org

Valérie Fauquereau
02 40 66 03 47 - compta@1901asso.org

Cécile Debur
02 40 66 97 34 - conseill@1901asso.org

Delphine Corbiére
02 85 52 69 06 - conseil2@1901asso.org

Jocelyn Prouff
02 40 0182 96 - studio1@1901asso.org

Syluanie Sire
02 40 66 03 49 - studio2@1901asso.org

Marie Bulteau
Tllerci el a bienil ! @ 02 40 66 97 35 - estuaire1@1901asso.org
Anne Locqueneaux
02 40 66 97 39 - estuaire2@1901asso.org
mille
VU S @ @ Delphine Corbiere
un" & 02 85 52 69 06 - publicite@1301asso.org

1901asso.o0rg

®e o

estuaire.org
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